
REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

”GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE DEL commssmo STRAORDINARIO

N. 646 del Ufic… 7n71

Oggetto: Definizione transattiva del giudizio R.G. 6102/2022 Tribunale di Catania — Sezione Lavoro (Rif,

m.lZ4/2019).

Proposta N° il tè.! del 0 Z @@ 12075

STRUTTURA PROPONENTE

Servizio Legale e Contenzioso

L'istruttore il Responsabile del Procedimento Il Dirig n Awocato

Dott. Claudio Cormaci Avv. Ca A. Ferrara

i—

Registrazione Contabile

Budget Anno_2023_ Conto 40001100020 importo __€ 6.000,00 Aut. __111_

Budget Anno__2023_ Conto 20010000220_ Importo __€ 1.806.39 _Aut. __111_

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Commissario Straordinario, dott. Fabrizio De Nicola,

Nominato con D. A. n. 53 del 29/12/2022 integrato con successivo D.A. del 02/01/2023 n. I

con l‘assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Anlonieiia Li Calzi



Il Dirigente responsabile del Servizio Legale e Contenzioso

Premesso che, in data 29.11.2022, il sig. M.G, dipendente di questa Azienda, ha notificato ricorso.

avanti il Tribunale di Catania sez. Lavoro R.G. n. 6102/2022, al fine di ottenere una pronuncia

giudiziale che accerti e dichiari il diritto del ricorrente a vedersi corrisposto l’incentivo pari al 2% sul

costo totale dell’opera appaltata da ripartirsi tra i tecnici che hanno svolto funzioni di direzione dei

lavori alle dipendenze della PA;
Che con deliberazione n.1607 del 30.12.2022 è stato conferito incarico di rappresentanza e difesa

all’Avv. Loredana Zappalà al fine di costituirsi in giudizio innanzi il Tribunale del Lavoro di Catania

per tutelare gli interessi dell’Ente;

Che con nota del 31.03.2023,i1 legale incaricato ha comunicato che il sig. M.G, in seno al ricorso

introduttivo, ha asserito che con deliberazione n. 592 del 09.10.2019 è stato approvato il regolamento

aziendale per l’erogazione degli incentivi depositando contestualmente la sentenza n. 1325/2021 resa

dal Tribunale Civile di Catania, nella quale il giudice ha subordinato il riconoscimento del diritto

soggettivo ad ottenere gli incentivi all’approvazione del regolamento aziendale;

Che sono stati chiesti gli opportuni chiarimenti al Settore Tecnico, il quale, con nota prot. n. 939/T

del 04.04.2023 ha confermato la pretesa del ricorrente nell’an e nel quantum avendo il dipendente

regolarmente eseguito le prestazioni di direttore dei lavori e collaudatore;

Che in riscontro alla nota del 31.03.2023, la Direzione Strategica Aziendale, con nota prot. n. 6424

del 05.04.2023, ha comunicato all’Avv. Loredana Zappalà la volontà dell’amrninistrazione di dare

avvio a delle trattative con il ricorrente formulando una proposta transattiva per gli importi richiesti

nel ricorso pari ad € 6.000,00;

Che con nota del 06.04.2023 l’Avv. Zappalà ha comunicato la volontà del sig. M.G. di accettare

l’offerta avanzata dall’Amas rinunciando espressamente, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2113

c.c., a tutte le domande proposte con il ricorso introduttivo del giudizio iscritto al n. R.G. 6102/2022,

nonché ad ogni rivendicazione economica afferente al rapporto intercorso con l’Azienda resistente;

Che all’udienza del 21.04.2023 l’Avvocato dell’Ente, al fine di evitare la soccombenza dell’Azienda,

ha formalizzato l’accordo transattivo concordato con la controparte che prevede il pagamento di

€6.000,00 a titolo di indennizzo ed € 1.238,00 a titolo di spese legali oltre oneri di legge;

Che il Giudice del Lavoro, all’udienza del 21.04.2023, ha preso atto del verbale di conciliazione della

causa e ha pertanto dichiarato l’estinzione del giudizio iscritto al n. 6102/2022;

Che, con la sottoscrizione del verbale di conciliazione, le parti stabiliscono di aver definito il

contenzioso R.G. 6102/2022 e, pertanto, erogate le somme, il ricorrente non avrà più nulla a

pretendere dall’Amas Garibaldi di Catania;
Che le somme per la gestione del sinistro sono state accantonate nell’anno 2023;

Che con nota del 24/05/2023, prot. 889 SL è stato trasmesso copia del verbale di conciliazione al

settore Risorse Umane al fine di determinare l’importo lordo comprensivo degli oneri aziendali ed

IRAP da indicare in delibera;
Che il settore risorse umane, con nota del 30/2023 prot. 15203/ru, ha comunicato che ai sensi dell’art.

3 comma 4 del regolamento sulla ripartizione degli incentivi “L importo.. si intende al lordo di tutti

gli oneri accessori all 'erogazione, invi compresa la quota degli oneri previdenziali ed assistenziali a

carico dell ’amministrazione nonche' l’Irap pertanto l’importo concordato con l’ex dipendente G. M

risulta così ripartito:
Descrizione Anno Rif
INCENTICI FUNZION] TECNICHE 04/18 €4535. 14

C.P.D.E.L. €]079.36

I.R.A,P. »
€385.49

‘

TOTALE €6.000,00



Che in relazione alla quantificazione degli oneri aziendali ed IRAP sull’importo concordato con

verbale di conciliazione l’importo netto dovuto al G.M., come da busta paga ammonta ad €3.170.79

a titolo d’incentivazione oltre all’ulteriore somma di €1.806,39 per spese legali compresi oneri di

legge;
Ritenuto, pertanto, di prendere atto del verbale di conciliazione del 21.04.2023 reso all’udienza del

21/4/2023, sottoscritto tra il sig. M.G. e l’ARNAS Garibaldi e, per l'effetto, corrispondere la somma

totale di € 7.806,39 di cui 66.000,00 a titolo di incentivo detratti gli oneri di legge ed €1.806.39 a

titolo di spese legali comprensivi di oneri di legge;

Ritenuto, pertanto, di autorizzare il pagamento della somma complessiva di €7.806,39 come segue:

1. quanto ad €6.000,00 a titolo di incentivo detratti gli oneri di legge da prelevarsi dal conto

economico 40001100020 (oneri cause civili ed oneri processuali), budget anno 2023, come

da separata busta paga;
2. quanto €1.806.39 a titolo di spese legali inclusi oneri di legge da prelevarsi dal conto

economico 20010000220 spese per liti. budget anno 2023;

Dare mandato al Settore Risorse Umane di provvedere prontamente alla liquidazione delle

complessive somme di € 6.000,00 dovute a titolo di incentivo, detratti gli oneri di legge come da

busta paga, mediante bonifico bancario in favore del sig. M.G. secondo le modalità indicate nel

verbale di conciliazione de121.04.2023;

Dare mandato al settore economico finanziario di provvedere al pagamento delle spese processuali

in favore del signor M.G. per complessivi €1.806.39 a titolo di spese legali comprensivi di oneri di

legge da prelevarsi dal conto economico 20010000220 spese per liti, arbitraggi e risarcimenti (Fondo

oneri cause civili), budget anno 2023;

Preso atto delle disposizioni in materia di protezione dei dati personali di cui al Regolamento UE

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali

dati e al D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, Codice in materia di protezione dei dati personali così come

modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, Disposizioni per l'adeguamento della normativa

nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679, nonché di quanto previsto dall‘art. 7 bis

del D. Lgs. 25 maggio 2016 n. 97, Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di

prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012 n. 190

e del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33, circa modalità e limitazioni della pubblicità di atti delle

Pubbliche Amministrazioni sui rispettivi siti istituzionali;

Ritenuto di dover conseguentemente tutelare la riservatezza dei soggetti interessati, espungendo dal

testo del presente atto ogni elemento o indicazione che possa, anche indirettamente, consentirne

l‘identificazione;
Ravvisata, infine, l'urgenza e l’indifferibilità della presente atto, stante l‘obbligo di provvedere alla

corresponsione di quanto dovuto entro i termini previsti nel verbale di conciliazione;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell‘odiema proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012.

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:



Prendere atto del verbale di conciliazione del 21.04.2023 reso all’udienza del 21/4/2023, sottoscritto

tra il sig. M.G. e l’ARNAS Garibaldi e, per l'effetto, corrispondere la somma totale di € 7.806,39 di

cui €6.000,00 a titolo di incentivo detratti gli oneri di legge ed €1.806.39 a titolo di spese legali

comprensivi di oneri di legge;

Autorizzare il pagamento della somma complessiva di €7.806,39 come segue:

1. quanto ad €6.000.00 a titolo di incentivo detratti gli oneri di legge da prelevarsi dal conto

economico 40001100020 (oneri cause civili ed oneri processuali), budget anno 2023, come

da separata busta paga;
2. quanto €1.806.39 a titolo di spese legali inclusi oneri di legge da prelevarsi dal conto

economico 20010000220 spese per liti, budget anno 2023;

Dare mandato al Settore Risorse Umane di provvedere prontamente alla liquidazione delle

complessive somme di € 6.000,00 dovute a titolo di incentivo, detratti gli oneri di legge come da

busta paga, mediante bonifico bancario in favore del sig. M.G. secondo le modalità indicate nel

verbale di conciliazione del 21.04.2023;
Dare mandato al settore economico finanziario di provvedere al pagamento delle spese processuali

in favore del signor M.G. per complessivi €1.806.39 a titolo di spese legali inclusi oneri di legge da

prelevarsi dal conto economico 20010000220 spese per liti (Fondo oneri cause civili), budget anno

2023;

Tutelare la riservatezza dei soggetti interessati, espungendo dal testo del presente atto ogni elemento

o indicazione che possa, anche indirettamente, consentirne l'identificazione;

Munire d’immediata esecutività il presente atto deliberativo, stante l‘obbligo di provvedere alla

corresponsione di quanto dovuto entro i termini previsti dal verbale di conciliazione;

Allegati sottratti alla pubblicazione ai sensi della normativa vigente In materia di Privacy

Il Responsabile rvizio Le al eContenzioso

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Avvocato del servizio legale e

contenzioso e, pertanto di:



pp

Prendere atto del verbale di conciliazione del 21.04.2023 reso all’udienza del 21/4/2023, sottoscritto

tra il sig. M.G. e l’ARNAS Garibaldi e, per l'effetto, corrispondere la somma totale di € 7.806,39 di

cui €6.000,00 a titolo di incentivo detratti gli oneri di legge ed €l.806.39 a titolo di spese legali

comprensivi di oneri di legge;

Autorizzare il pagamento della somma complessiva di €7.806,39 come segue:

1. quanto ad €6.000,00 a titolo di incentivo detratti gli oneri di legge da prelevarsi dal conto

economico 40001100020 (oneri cause civili ed oneri processuali), budget anno 2023, come

da separata busta paga;
2. quanto €1.806.39 a titolo di spese legali inclusi oneri di legge da prelevarsi dal conto

economico 20010000220 spese per liti, budget anno 2023;

Dare mandato al Settore Risorse Umane di provvedere prontamente alla liquidazione delle

complessive somme di € 6.000,00 dovute a titolo di incentivo, detratti gli oneri di legge come da

busta paga, mediante bonifico bancario in favore del sig. M.G. secondo le modalità indicate nel

verbale di conciliazione del 21.04.2023;

Dare mandato al settore economico finanziario di provvedere al pagamento delle spese processuali

in favore del signor M.G. per complessivi €1.806.39 a titolo di spese legali inclusi oneri di legge da

prelevarsi dal conto economico 20010000220 spese per liti (Fondo oneri cause civili), budget anno

2023;

Tutelare la riservatezza dei soggetti interessati, espungendo dal testo del presente atto ogni elemento

o indicazione che possa, anche indirettamente, consentirne l'identificazione;

Munire (l’immediata esecutività il presente atto deliberativo, stante l‘obbligo di provvedere alla

corresponsione di quanto dovuto entro i termini previsti dal verbale di conciliazione;

Il Direttore Amministrativo

(Dott. Giovanni An o)

Il egretario
MatiaA ni LiCaizr



Copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo on line dell’Azienda il

giorno e rimane in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell'art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito

dall'art. 53 LR. n. 30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

m’ immediatamente

Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


